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Qu’est Que C’est- :I
Companheiro?

Como sempre, tomamos conhe-
cimento das novas tendéncias do
saneamento, no Estado do Rio de
Janeiro, pelos jornais. Agora, a gran-
de novidade é a privatizacdo do
Sistema Guandu ou da Estagao, nao
sabemos bem. Na licitagdo para a

concessdo dos servigos de dgua e’

esgoto da cidade de Campos, ape-
nas se sabe o nome da empresa
vencedora: a Carioca Engenharia.
Contudo, sobre os desdobramentos
oriundos de seu edital de concor-
réncia, nada sabemos.

A respeito do consércio da re-
gido dos lagos, da sub-concessao
da Barra da Tijuca e da situacdo em
Niter6i, para nao fugir a regra, tam-
bém, nada sabemos. A Gnica coisa
que soubemos é que foi contratada
uma firma francesa de consultoria
técnica, consorciada a uma brasilei-
ra para andlise das questdes juridi-
cas. O prazo de entrega do diagnés-
tico sobre novo modelo de gestao do
saneamento para o Rio de Janeiro
esta previsto para julho préximo.

Outra noticia que soubemos, pe-
los jornais, é a decisdao do governo
em privatizar o sistema Juturnaiba.
Apbs estas constatagoes, resta ana-
lisar a situagdo sobre dois aspectos:
O primeiro é de carater politico,
pelo qual podemos avaliar a exten-
sao do estrago da imagem da
CEDAE junto opinido ptblica, a
midia e as entidades técnicas do
estado e do pais. O segundo aspec-
to, de carater técnico, mas do nos-

so dia-a-dia, diz respeito aos técni-

cos e gerentes, que apenas prestam

informagdes e nao participam das
decisdes.

Se para a sociedade somos in-
competentes, internamente nos tor-
naram desmotivados e alienados.
Cabe a nés a reflexdo sobre o pa-
pel de cada um neste processo,
como por exemplo:

e Sera que todas essas propostas de
mudanca devem ser veiculadas
antes dos estudos finais da con-
sultoria francesa?

e Serd que o corpo técnico da
CEDAE ndo ira participar da mon-
tagem do novo modelo de gestao?

¢ Sera que a sociedade nao deve-

ria ter o direito de ouvir tanto o

lado politico quanto o técnico?

Finalizando, para nao sermos
tao pessimistas, cabe ressaltar a im-
portancia das empresas estatais,
quando bem dirigidas. De forma
contraditéria, no Brasil tido
denegridas e ao mesmo tempo tédo
cobicadas.

A EDF (Eletricité de France), que
é lider do consoércio estrangeiro
comprador, considerou um bom
negbécio a privatizagdo da Light
pois, do seu ponto de vista, esta era
uma empresa saudavel e lucrativa.
Por coincidéncia, a EDF é uma esta-
tal, pena que a servigo da Franca.

Talvez isso se deva a algum erro
de tradugdo dos mahuais de priva-
tizacdo neoliberais.

A DIRETORIA
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Voceé
Precisa Votar

Para afastar as dificuldades e
as angustias que hoje vivemos,
é preciso forialecer nossa Asso-
ciagdo. Nao em termos de con-
fronto, nem de opositores politi-
cos em campanha, mas sim com
a representatividade de profissi-
onais gabaritados que, no férum
técnico, podem definir uma es-
tratégia para o saneamento no
Estado do Rio de Janeiro.

Como ainda ndo nos foi dada
essa oportunidade, é fundamen-
tal que o seu voto registre a sua
vontade e resgate nossa dignida-
de. Tudo isso para que possamos
dar a sociedade solugbes aos
problemas que a aflige e n3o
apenas dizer que o governo é um
mau gestor desse setor.
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COO-Guandu

Um Ano Depois

inauvgurado
em 1%de junhode
95, o Centro de
Cantrole Operaci-
onal do Guandu
{CCO) & hoje res-
ponsdvel pela su-
pervisdo da produ-
cdo de aproxima-
damente 40m%s
de &gua tratada -
aduzida para os
municipios do Rio
de Janeiro, itagual
e ioda a Baixada |
Fluminense. Para -
este trabalho, o CCO-Guandu conta com
quase 50 pontos telermedidos que envol-
vem par@imetios de gualidade da &gua,
vazdo de dgua bruta, estado das bombas
de recalque, niveis de reservatérios eic.

Os sensores de telemedicio estio
“instalados em diversos pontos do siste-
ma, desde a captagio até o reservatdrio
de Marapicu, passando, evidentemen-
te, pela ETA-Guandu. O Centro de Con-
trole conta ainda com dois computado-
res dotados de sisterna supervisério que,
interligados aos diversos sensores remo-
tos, fornecem aos operadores todos o5
dados co!hédos no camp@ em tempo
real, 24 horas por dia. Instalados na pa'ée
meira fase-de impﬁamagéo do servico,
estes 50 pontos representam cerca de
10% da totalidade prevista para a fase
final - ou seja, 500 pontos.

Quande foi adotade, o CCO tinha
pela frente alguns desafios fundamen-
tais. Dentre eles, tornar eficaz o sistema
de telemetria e ganhar a credibilidade
de todos 0s setores internos e externos,
no sentide de se revelar um importante

setor para apoio dos 6gdos envolvidos
com a operagdo do tratamento e abas-

tecimento de agua. Os outros seriam

dar ao sistema maior seguranga
operacional, reduzir perdas e custos,
bem como methorar a eficiéncia da
estacdo e a gualidade de dgua. Logo
se manifestou a resisténcia natural dos
funcionérios a uma nova filosofia de
trabalho. Havia o medo da desvalori-
zacdo pessoal e do desemprego, em
funcio do uso da informatica e de téc-
nicas e equipamentos sofisticados.
Também receava-se pela adeguacao
da mao-de-cbra existente no setor aos
novos procedimentos e instrumentos
de Gltima geragdo.

Apds um ano de funcionamento, o
CCO-Guandu conseguiu naoc sé ganhar
a credibilidade de todos os setores e fun-
ciondrios como também o apoio geral.
Atualmente todos concordam que o
Centro de Controle € imprescindfvel ao
bom funcionamente da operacéo do
Complexo de Producio de Agua Trata-
da do Guandu. Com o monitoramento

on line de pard-

Bluechit

informatica

Informdatica Educacional
Micros / Thinkpads
Impressoras

Softwares / Suprimentos
Networking

IBM, Lotus, Movell, Microsoft

3 A e 9 e

Av. Pres. Vargas 962/1001
Rio de Janelro - RJ - 20071-002

Tel: (021) 263-6021
Tel/Fog (O21) 263-2749

metros de opera-

z ¢do e tratamento, 0

P . 3
,,/;ff%;:' sistema de tele-
LSS metria propiciou
ot maior confiabili-

dade e, principai-
mente, maior segu-
ranga operacional.
Em especial: maior
rapidez na tomada
de decisbes, uma
vez que os dados
estdo disponiveis
em fempo real para
os operadores 24
horas por dia.
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Dario Mondego

O Caminho

Onde e como chegaremos? Nio
sabemos. Nao héa uma linha clara de
chegada para a CEDAE. Na reforma
a que se propde o governo, outras
instituicbes ja tém data marcada para
iniciar o processo de privatizacéo, ou
extingdo, ou fusdo, eic.

Oral Se para a CEDAE a busca de
alternativas acontece, em nivel de
governo, vez que ja foram noticia-
das, sucessivamente; privatizacdo,

- terceirizacdo por regido, concessao

por regido, entre outros; por que te-
mos que deixar passar esse momen-
to tdo oportuno sem tentarmos um
canal junto ao govemo para expor
as nossas alternativas?

Deixemos esse estado de letargia.
Levantemos a bandeira da compe-
téncia, que sempre esteve CONOSCO.
Unamo-nos outra vez. Depende tdo
somente de n6s. A unido fortalece o
grupo e conduz a vitbria, com certe-
za. O momento ¢ de reflexdo e luta.
Conclamo a nossa competéncia e
juntemo-nos na ASEAC para discutir
e elaborar alternativas. O que me
anima nessa empreitada é o fatc de
que a “ESTATAL” - decantada como
forma ultrapassada e inviavel econo-
micamente - ndo deve ser hoje a
visdo do Governo do Estado para
as reformas. Tanto é assim que, no
ambito do Governo Federal, foi
uma “ESTATAL” francesa a princi-
pal compradora da Light.

As eleigdes para o biénio 96/98
na ASEAC serdo no préximo dia 26
de junho. Peco que todos compare-

- Jornal da ASEAC

gam 3s urnas. £ importante manter a
ASEAC forte, pois é la que nos, em-
pregados de nivel universitrio, dis-
pbmos de espago para o nosso de-
senwvolvimento técnico-profissional,
do foro das discussdes de grandes
problemas da CEDAE e, nesses mo-
mentos de incertezas, é a nossa trin-
cheira maior.

com personali-
dades ilustres
do saneamen-
to internacio-
nal, dentre elas o Doutor Ataulpho
dos Santos Coutinho, seu maior ex-
poente. Ndo concebo a idéia de que
esta empresa, que s6 tem dado cer-
to, possa ser destrufda por projeto po-
litico, hoje desenvolvido pelo atual

=governo do Estado, que em 1998 fin-
Deixemos esse estadd o seu mandato. Ndo conhecem a

de letargia LevantemnbEs? histéria!l Se conhecessem, cer-
tamente saberiam que ja fomos em-

a bandeira da comp%’resa privada - City Improvemente

téncia, que sempre Co., Cia. Dani e Conceigdo. Por que

estleve conosco.

Unamo-nos ouira ve.

Depende tdo

somente de nos.

nos transformamos em “ESTATAL”?
O povo sabel!

* Ndo irdo querer mais viver como
no passado, banhando-se com dgua
mineral e rezando para chover. Eles
ndo t&ém nenhum compromisso com

Deixo mais uma vez o aconche-
go do meu lar e, como velho guer-
reiro, retoro com todas as forgas que
ainda disponho para defender, atra-
vés da ASEAC, a empresa que tanto
amo. Esse amor é profundo e tem
raizes. Foi 0 meu segundo emprego.
Comecei hd 43 anos no antigo e ex-
tinto Departamento de Aguas da Pre-
fetima do Distrito Federal. Sou um
dos fundadores desta companhia,
inclusive acionista minoritario, é cla-
rof Vivi aqui momentos felizes de mi-
nha vida profissional. Compartilhei
dessa academia do saber no sanea-
menio. Tive a felicidade de conviver

0 saneamento! Nao estardo conside-
rando a nossa organizagdo, bem
como a agua de primeiro mundo que
é fornecida a populagdo deste esta-
do?! Sera que estdo desconsiderando
a importante fungdo social que re-
presenta a CEDAE, com vistas as co-
munidades carentes?! A efa ndo cabe
lucro financeiro. Simplesmente, “em
face do mau momento financeiro
para os investimentos necessarios”,
afirmam eles (o governo), querem
liquida-la, vendé-la ou sei la o qué!
J& imaginaram se um “doente” tives-
se que ser destruido por falta de re-
médio momenténeo ou por falta de
vontade de curé-lo?!

|SEGUROS

FALE CONOSCO

242-4913
242-9516
242-7908

evenlo

RUA URUGUAIANA - N 55 - GRUPO 608 - CENTRO - RJ

Rua das Laranjeiras, 58-A
Laranjeiras - RJ
Em frente a Lojas Americanas

Tel.: 285-7941

Mountain Bikes
Importadas e Nacionais
(adulto e infantil) com 6, 18
e 21 marchas

Pecas, Pneus e
Acessodrios

Linha completa GB Cycling
Wear

Bermudas, Shorts,
Camisas, etc.

Oficina Especializada
Consertos e Montagens
em Geral
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DIRETORIA EXECUTIVA

DARIO MONDEGO (Presidente):

CEZAR SCHERER (Dir. Administrativo):

Administrador, 43 anos de
CEDAG/CEDAE. Trabalhou em to-
dos os setores da Cia., exercendo
desde o cargo de Aux. de Chefia do
Servigo de Pessoal ao de Assessor
da Vice-Presidéncia.

EDSON REIS (Dir. Financeiro):
Contador, com 4 anos na chefia do
Servico de Custo, 5 na Superinten-
déncia de Contabilidade. Dois
anos de mandatos na ASEAC.

ANTONIO C. A. GRILLO (Dir. Social):
Eng? Civil, 21 anos de CEDAE,
sempre exercendo cargos de des-
tague, tanto como chefe ou assis-
tente.

VALCYR MARIOSA (Vice-Presidente):
Engenheiro, com especializagdo
em Saneamento. Exerceu ao lon-
go de sua carreira, diversos cargos
de destaque na CEDAE, sempre
preacupado com o bom desempe-
nho da empresa.

JAIME NORONHA (Dir. Comunicacdo):

Empregado da CEDAE desde 1979,
tendo atuado has 4reas de Gerén-
cia de Manutenc3o, Distribuicio
e Administracdo. No momento,
estd atuando na &rea de Licitacoes
Pablicas.

JOAO B. L. MELLO (Dir. Técnico):

Engenheiro, 25 anos de CEDAE.
Atuou como Conselheiro, Diretor,
Vice-Presidente e Presidente nas
duas Gltimas gestoes da ASEAC.

EUGENIO MORAND (Dir. Aposentados):
Eng® Civil. Exerceu na CEDAE di-
versos cargos de confianga, como
o de Chefe de Divisio de Ativida-
des Locais.

Eng? Civil, 37 anos, 16 na CEDAE.
P6s-Graduado em Eng? Sanitéria e
Ambiental. Atualmente é Assisten-
te da Superintendéncia do Guandu.

PAULO UZEDA (Dir. Adjunto):
Advogado, admitido em 72 na
Sursan como Assistente Juridico. Na
CEDAE, esta na SUJ-1 (Divisdo de
Contencioso).

CANDIDATOS AO CONSELHO DIRETOR

rep. Administradores:
PEDRO PAULO DE FREITAS

Experiéncia nas dreas de RH e de
Apoio Empresarial. Diretor eleito para
a CAC por dois anos consecutivos.
Vice-Presidente da ASEAC e Conse-
theiro no biénio 94/96.

rep. Bidlogos:
EVANDRO RODRIGUES DE BRITTO

Bidlogo Chefe da Divisao de Opera-
¢do e Tratamento de Esgotos (SURSAN,
ESAG, CEDAE) de 72 a 79. Presidiu a
Feema, a CECA e o Conselho Federal
de Biologia e serviu como Assistente
(89/90) e Asssessor Chefe da Presidén-
cia da CEDAE (93/94). Também foi Di-
retor de Esgotos da CEDAE (94), entre
outros cargos relevantes.

rep. Analistas:

CESAR LIMA DA GRACA
Pés-graduado em andlise de sisternas
pela Universidade Esticio de S4. In-

gressou na CEDAE em 85, por con-
curso pablico. Chefiou o Servigo de

controle e Execugdo Orgamentdria e
a Divisao de Controle Comercial, en-
tre outras. Hoje, é Assistente da Su-
perintendéncia de Sistemas. Diretor
Social da ASEAC no biénio 91/93.

rep. Contadores:
SERGIO PEREIRA

Pés-graduado pela FGV. Atua ha 20
anos na area de contabilidade. Na
CEDAE foi admitido em 85. Ocupa
atualmente o cargo de Contador Chefe
da Divisdo de Contabilidade. Busca tor-
nara associagao uma porta-voz da cor-
po técnico da CEDAE, visando o forta-
lecimento de ambas as instituigbes.

Rep. Arquitetos:
DYRCEU SOARES MARINHO

Por 12 anos chefiou areas operaci-
onais da CEDAE. Atualmente é Chefe
da Divisao de Obras. Defende a
ASEAC numa posigao em que sua voz
possa ser ouvida e respeitada dentro
da CEDAE. '

rep. ECcOnomistas:
PEDRO EVANDRO TEIXEIRA

Com 22 anos de CEDAE, ele foi Che-
fe da Secdo de Controle e Execucio
Orcamentaria, Chefe da Divisao Fi-
nanceira, Assistente da Superinten-
déncia Financeira e Assistente da As-
sessoria de Planejamento. Atualmen-
te, exerce o cargo de Assistente da Di-
retoria Administrativa e Financeira.

rep. Advogados:
SUEL! KOLLING TURANO

Advogada da CEDAE. Sempre atuou
na area juridica.

rRep. Demais Categorias:
ELIANA G. DE P. PEIXOTO

Médica aposentada com 22 anos de
servigos prestados a ESAG/CEDAE. Es-
pecializada na 4rea de medicina do
trabalho. Participou da criagio do Ser-
vigo de Medicina do Trabalho da
CEDAE, ocupando a chefia do mes-
mo durante alguns anos.
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ALVARO H. C. VEROCAI

Pés-graduado em Eng. Sanitaria
Ambiental. Dezesseis anos dedicados
a CEDAE. Visa fortalecer a participa-
¢do associativa na ASEAC, dando
todo o suporte necessario a Diretoria
Executiva e o Conselho Diretor.

CLOVIS F. DO NASCIMENTO

Engenheiro Civil e Sanitarista, com
23 anos de atuagao na CEDAE, onde
ocupou vérios cargos, a destacar o
de Superintendente de Programas Es-
peciais e o de Assistente da Presi-
déncia e Vice-Presidéncia. Sécio
fundador da ASEAC, ja foi Conse-
Iheiro e Vice-Presidente, Na CEDAE
atua na Assessoria da Diretoria de
Planejamento Comercial.

FLAVIO DE CARVALHO FILHO

Engenheiro Civil, com 21 anos de
CEDAE, onde desenvolveu servicos
e projetos na &rea de Planejamento
e Esgotamento Sanitéario. Responsa-
vel pelo servigo de Desenvolvimen-
to da Operagdo. Sempre procurou

EDSON BITENCOURT ROSA

Engenheiro Civil com 19 anos de
CEDAE, tem Pés Graduagdo em En-
genharia Sanitaria, Geréncia
Contébil e Tecnologia de Concreto
Armado. Trabalhou nas areas de Pro-
jetos de Saneamento Basico e ocu-
pou a Chefia de Distritos de Agua,
entre outros. Tem como proposta
reestabelecer o bom conceito da
CEDAE junto ao publico. Preservar o
conceito da PRECE e da CAC, noque
se refere a estabilidade das mesmas,
junto aos funcionérios da CEDAE.
Dentro da realidade, desmistificar os
dados oficiais, passados pela impren-
sa sobre o comportamento do qua-
dro técnico da CEDAE.

manter viva a consciéncia dos
colegas de que a ASEAC € o so-
matdrio das atitudes e a participacio
de todos,

MARCIO DE MELO ROCHA

Engenheiro Mecanico, com 15
anos de CEDAE. Foi Chefe do Ser-
vigo de Oficinas (ESO) e do Servi-
¢o de Manuteng3o Eletromecénica
da Zona Norte. Atualmente ocupa
0 mesmo cargo, mas na Zona Sul.
Defende na ASEAC uma proposta
moderna de saneamento.

PAULO CESAR QUINTANILHA

Engenheiro Civil e Sanitarista, com
20 anos de experiéncia profissional.
Foi Chefe do Servico de Execucio
de Obras e da Divisdao Técnico-
Operacional da Zona Norte, Supe-
rintendente de Desenvolvimento
Operacional, Assessor da Diretoria
Comercial e Financeira e Assistente
da Superintendéncia de Contabili-
dade e Controle Gerencial, além de
Diretor da ASEAC (94/96).

ELYSIO AMERICO M. DA FONSECA
Engenheiro Civil, com 34 anos de
experiéncia, sendo 33 dedicados a
CEDAG/CEDAE. Trabalhou em to-
dos os setores da cia. Ocupou o car-
go de Vice-Presidente da ASEAC, no
biénio 92/94.

LEON AMBRAM

Farmacéutico Quimicao, foi admiti-
do como bacteriologista na CEDAE.
Trabalhou nas analises das dguas das
praias do Rio e de Niterdi. Foi coor-
denador e instrutor de treinamento
de cursos na area de esgoto. Prepa-
rou candidatos para o concurso in-
terno de laboratorista da CEDAE.
Promete estar vigilante contra me-

Representantes dos Engenheiros

MARCOS ROBERT BEVERIDGE

Membro do Departamento Técnico
e de Estruturas do Clube Engenharia.
Na CEDAE ja atuou em vdrios seto-
res, como o de transportes e controle
de frota. Na ASEAC, busca a melhoria
do entrosamento entre os membros
dos niveis técnico e administrativo.

RENATO GUERRA MARQUES

Comegou a carreira em 74. Foi As-
sistente da Surla, trabalhou na Div.
Técnica Operacional da Surpi, Div.
de Proj. e Obras e Superint. da Surte,
eoutros setores vitais da empresa. De-
fende a revitalizagao do quadro de
profissionais, e a maior participagio
associativa na ASEAC.

WILSON FORTES

Eng®, ex Redator da Rev. de Engenha-
ria da CTC. Trabalhou no escritério
de Saturnino Braga, na gestao técni-
ca do DSE/RN; ex Chefe da Div. de
Medic¢ao da CEDAE. Tornou a ASEAC
acionista da CEDAE. Defende o au-
mento do poder e da auto-estima do
corpo social.

Representantes dos Aposentados

didas que modifiquem a estrutura da
empresa. Como conselheiro, enca-
minhard as reivindicacées de servi-
dores e aposentados ac Conselho
Diretor a fim de buscar solucoes.

NACIM CHAU CASCUM

Administrador e Economista. Partici-
pou da criagao da CEDAG, no extin-
to Estado da Guanabara. Assessorou
a Presidéncia da CEDAG na época
da ampliagao do Guandu. Participou
da criagdo da FEEMA, quando da fu-
sdo dos Estados do Rio de janeiro e
da Guanabara. Vem prestando sua co-
laborag@o e experiéncia como Asses-
sor da Secretaria Municipal do Go-
vernador do Rio de Janeiro.

A
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LAZER.

Vale a Pena Ler (e Ver) de Novo

" Poucas empresas de grande porte dispdem do acervo de fitas contendo reportagens como as produzidas
pela Central Globo de Jornalismo, uma das maiores usinas de noticias do mundo. Mesmo ndo sendo uma
empresa, tampouco de grande porte, a ASEAC estd habilitada a retirar na Globo Video todo e qualquer
programa de interesse de seus associados. O convénio, assinado hd dois anos, € um dos mais solicitados a
videoteca da Rede Globo. Para assistir a uma edigdo, em especial, do Globo Repérter, Globo Rural ou
Globo Ciéncia, basta ao associado um telefonema para a ASEAC. E s6 fazer o pedido!

Globo Repérter Globo Rural

* CHACAL

% PORCO/LANDAU

Globo Ciéncia
# ENGENHARIA BIOMEDICA

VEEVC

O terrosrista George Vatan, conhe-
cido como "Chacal" um dos mais
procurados pelo servigo secreto
frances, O filme "O dia do Cha-
cal" de Frederick Forsyth.
CORACAO

J4 é possivel um bom tratamento
no Brasil. A evolugdo dos marca-
passos, que eram grande e hoje
estdo implantados dentro do cor-
po . As operagdes de ponte de
safena e o cateterismo.

COLERA

A Célera avanca. Esgotos contami-
nados desaguam nos rios que le-

Anistia/RS; Anistia/FETAG; Frango/
Cruza; Mosca/Fruta; Uberraba/Ar-
renda; Catarinense/Arrenda.
SECA/PR

Seca/Meteoro; Trigo/Ocepar; Cava-
lo/Rolao; Manga/Antracnose; Caju/
Semente; Fomiga/lsca; Goids/Ar-
renda.
COMPOSTAGEM/MODERNA
Algodao/Seca; Urucum/Variedade;
Terra/Salda; Péssego/Puigdo; Ca-
bra/Aleltamento.

LARANJA/LEITE
Acre/Assassinato; Café/Marilla;
Jorio; Coelho/Galo; Pera/Producao;

*

Pesquisa e desenvolvimento de
tecnologia aplicada a satde.
ANTIBIOTICOS

Producio industrial de Antibidticos
no Brasil.

ENERGIA SOLAR

Fabricagdo e aplicagdo de células
fotovoltaicas de silicio que trans-
formam a luz em eletricidade.
CIENCIA E TECNOLOGIA...
Retrospectiva sobre pesquisas nas
areas de satde, energia e produ-
¢do de alimentos.
PISCICULTURA

Pesquisas sobre criagdo de peixe

vam o vibrido.

Moinho/Trigo; Colonial

em cativeiro - -

Novo Estatuto

J4 esta em vigor o novo Estatuto da ASEAC, apro-
vado na Assembléia Geral Extraordinéria realizada
no dia 9 de abril de 1996. Destaca-se entre as altera-
¢des a criacdo da Diretoria de Representantes dos
Aposentados, assim como a sua representatividade
no Conselho Diretor.

Nas proximas eleicoes teremos, além do Diretor
Representante dos Aposentados, quatro membros no

Conselho Diretor. A partir dessa reformulagdo, a
ASEAC passa a chamar-se Associagdo dos Emprega-
dos de Nivel Universitario da CEDAE.

Outra novidade é que todos os ex-presidentes e
socios beneméritos passaram a ser membros natos
do Conselho Diretor. Os s6cios aspirantes e
participativos agora também podem concorrer a car-
gos do Conselho Diretor.

Breve estaremos entregando ao associado um
exemplar do novo estatuto.

FW TRANSPORTES E TURISMO |

Transportes para empresas

Atendimento & hotéis e agéncias de turismo .
Transportes para eventos

(Shows, teatro, boite, etfc.)

Passelos turisticos pelo Rio de Janeiro e
outras cidades

EQUIPADO COM AR CONDICIONADO Tel.: p/ contato (Fébio)
372-7618
. 372-6712

o o 266-4545 - BIP 4346

Corretoku MILESI
FW¥/N  Seguros Ltda.

V'@  TECNICA E EXPERIENCIA
HA MAIS DE 30 ANOS

NO MERCADO DE SEGUROS .
771-4801 « 771-5201

Av. Presidente Kennedy, 999/103
Duque de Caxias

/
-
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Relacoes Convénios

Jornal da ASEAC
___V2EVC

0 Boticario
5% Desconto (em todas as lojas)

Bom Tempo Energia Solar
Rua Alcinde CGuanabara, 17/1501
Centro - Tel.: (021} 533-1707

Curso Oxford

10% Desconio em todas as unidades

Cultura Inglesa
10% Desconto em todas as unidades

Casa Matios Papelaria e Livraria
10% Desconie em todas as lojas

Dermage Farmacia de Manipulagio
10% Desconto em todas as lojas

Fantasy Tour Agéncia

de Viagens Ltda.
10% Desconto
Rua Uruguaiana, 10/707 - Tel.: 221-2464

Terra Comunicagio Visual Lida,
togotipos « Convites » Cartazes
Carides de Visitas » Transparéncias
Jornais = Rétulos & Andncios

10% Desconto

TelsfFax.: (021) 259-0720

Bierldause

22 32 42 o sabados

{cortesia no couverst artistico para damas
e cavalheircs, desconto de 10%)

Tel.: 220-1298

Mirian Burd Psicologia Clinica
Desconto de 20%
Rua Santa Clara, 50/1.104 - Tel.; 256-4757

Deniistas Dr. Jorge Rubin
Dra. Magali Ferreira

20% Desconio

Praia de Botafogo, 210 - Grupo 704
Tel.: 553-5696 / 551-8399

Academia Forma e Movimentso

100% matricula - 20% mensalidade
Rua Prof. Lace, 19 - Ramos

Academia Arte de Viver
Rua Vasco da Gama, 220 - Cachamibi
100% matricula - 30% mensalidade

Churrascaria Porcio

20% no rodizio 3 vista e no cartdo
Rio: Hiha - ipanema - Barra - Miterdi
informacdes: Tel.: 267-7145

Auto Mall Servigos Automotivos Lida.

Rua $3o Luiz Gonzaga, 1835 - 530 Cristévao
Tel.: 284-8498 - Mecanica - Revisio - Regulagem
Eletrnica - Sistemna de Freio - Suspenséo - Sis-
terna Elérico - efc. )
Pagamento parcelado. Maior comodidade.
Obs.: para autos que tenham seguro fotal.

Liceu Aguidaba

Entid. Mant. do Jardim Escola Hora de Aprender.
Tusmas de Maternal a 42 série - Horério integral,
parcial. 100% Matricula e 20% Mensalidade.
Rua Aquidaba, 671 - Tel.: 269-2697

Academia "David’s Dance"
20% matricula - 30% mensalidade
R. Francisco 54, 36 - Loja *A" - Copacabana
Posto 6 - Tel.: 267-4644

Marius Churrascaria

20% Desconto sobre o total das despesas
- pagamento a visia, carido ou fiquete
Ipanama- R. Francisco Giaviano, 96 - Tel.: 287-2552
Leme - Av. Atlantica, 290, 290-B - Tel.: 542-2393
Bonsucesss - Av. Nova York, 157 - Tel.: 270-7939

Bike Store

Rua das Laranjeiras, 58-A

Tel.: 285-7941

5% - Pecas e acessérios no pagamento & vista
10% - Servigo manutengao e montagem de bi-
cicletas nacionais & importadas

Hotel Pierve - Hlha de ltacuruca
40% de desconto solbre a tarifa balcio do Hotel
incluindo o café da manha.

Reservas: Praga Pio X, 55 - Sala 904 -

Centro - Cep: 20040-020 - Rio de Janeiro.
Tels.: (021) 253-4102 / 253-5403

Fax: (021) 253-7044 - Telex: 21-32961.

jardim Escola Resumo das Letras
50% de desconto na taxa de matricula

10% de desconto no valor da mensalidade

Tel: 254-8470 - Fax: 567-1594

Rua Engenheiro Adel, 43, préximo a estagao do
Metrd da Afonso Penna.

Verbo Data Informatica
50% de desconto em todos 0s Curses
Rua Teéfilo Otoni, 94/32 andar

Tels. 253-8137 @ 516-1961

Livros

Para Que a Biblioteca?

Esse impoitante espago de nossa
associacio & uma valiosa contribui-
¢do a seus trabalhos de pesquisa. Dis-
pomos de fivios, revistas e relatdrios

. com informagdes completas sobre as

questdes de abastecimento de dgua e
saneamento na cidade do Rio de ja-
neirn, além das realizacdes da CEDAE.

Pesquisar é procurar conhecer
melhor, entender a relagdo que existe
enire as pessoas e a vida de cada lu-
gar. Descobrindo, conhecendo e re-
gistrando novas idéias, vocé vais to-
mando conta de sua prépria histéria.

Para ¢ ano de 1996, decidiu-se cri-
ar um Servigo de Levantamentos Bi-

. bliogréficos que recupera e/ou orien-

ta o usudrio em como cbier as infor-
magdes por ele desejadas. E, a0 mes-

ST s S a5

e

mo tempo, compreender melhor o
passado e viver o presente, preparan-
do o futuro, estamos iniciando o Pro-
jeto “Recuperacdo de Trabalhos
Monogréaficos de Empregados da
CEDAE”. O objetivo é o de organizar
e catalogar os trabalhos apresentados
em congressos, seminarios e palestras
num banco de dados, para numa se-
gunda etapa editar um relatério con-
tendo todas as informagbes sobre as
monografias.

Associado! Acompanhe nosso tra-
batho, use nossos servicos, contribua
paya a valorizagdo do acervo de sua
biblioteca doando um exemplar de
seus trabalhos cientificos.

Aguardamos vocé todas as tercas
e quinta-feiras, das 14 as 19 horas.

Aos senhores associados:

Precisamos completar nossa
colegdo da revista Bio. Porisso
precisamos de doagdes dos se-
guintes niimeros abaixo rela-
cionados:

Ano 2 - ndmero 1 - 90
namero 2 - 90
namero 3 - 90

Ano 5 - nlmero 2 - 93
ndmerc 3 - 93
namero 4 - 93

Ano b - ndmero 1 -94
numero 2 - 94
namero 3 - 94

Ano 7 - namere 2 - 95

Anoc 8 - m}mem 1-95

7
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Aniversariantes
JUNHO/96 Sérgio Pereira da Silva 09/06 jorge da Costa Branddo 24/07
. o Sidney do Valle Costa 21/06 Jorge Luiz Ferreira Briard 30/07
Ademar Martins de Oliveira 18/06 SoniayGrota 25/06 )orge Ribeiro da Silva 27/07
AldroYando F)omlngues Porto  12/06 Sonia Valentim Machado 05/06 José Américo Abi-Ramia Barbosa 28/07
ﬁ:f(::;;‘);;g: ::?;?veira :g; gg Telma Portugal Serrdo 02/06 Jose Durval Wanderley Dantas  13/07
Antonio José da Silva 03/06 ° goe L s ~G ongalve’s_ et
Antonio Marcos da S. Sarmento  29/06 Jose -F‘adrao do. EspiiiioSanto 1e/e7
Candido F. dos S. Silva 30/06 Lal'mval Medeiros do Carmo 27/07
Pl At Barts 12/06 Lu!z Cleber Fernandes Bastos 12/07
Carlos Felipe Meiga Santiago 09/06 k;‘;zz:ﬂ:ﬁa ACAasEardcl) i :)gjg;
Fernando Meyer Friedmann 19/06 & il by wRveleaily
Flavio Gatto de A. Coutinho 06/06 Mattiein30 dos. 5 Men(?onga Go07
eI 02/06 Marcel!o Monteiro Vannier 17/07
Hasenclever S. de Macedo 27/06 Marganda M. Amaral e Me!lo 29/07
Helton Tinoco de Carvalho 21/06 Maria Cecilia C.H. Ferreira 18/07
Igor Ahlert 23/06 Marylusa de A. da Fonseca 08/07
MonSedrsde Faria 16/06 Marly Aloacir P. Terra 20/07
ok Brune 24/06 Moacyr Custédio Varejdo 30/07
Jodo Pedro Medina Coeli 29/06 Néi'so"dﬁ de' M. SObY“"S‘“ 26/07 =
. ] Nilson de Almeida 02/07
fﬁii ;‘:g;:r;'?oﬂez:d o :;ﬁgg JULHO/96 Norival Diniz da Silva Janior  20/07
juarez de Oliveira 27/06 Ademilson R. Nascimenio 18/07 Paulo Bezerra de Menezes 13/07
Lourival Fernandes 08/06 Alofsio Souza da Silva 15/07 Paulo Decotelli da. Silva 03/07
Luiz Fernando F.Rodrigues 21/06 Aloysio Ribeiro. 31/07 Paulo Pereira da Silva Porto 22/07
Marcia Tavares de S. Melio 15/06 Aloysio Victor Machado Kelly ~ 04/07 Paulo Roberto de A. Padilha 10/07
Mércio Roberto N. da Rocha  22/06 Aloysio Villela de O. Marcondes 11/07 Paulo Ruy Garcia Leal 30/07
Marcos Abi-Ramia Chimelli 03/06 Antonio Edson Fonseca 01/07 Pedro Paulo de Freitas 20/07
Marina América F. Bevilagua  20/06 Arnaldo Pereira Guimaries 30/07 Renato Lima do Espirito Santo  08/07
Mozart Bruno 04/06 Barbara Rachid 02/07 Ricardo José de Abreu Branco  21/07
Ney Teixeira Gongalves 13/06 Carlos Heller de Castro 27/07 Ricardo Ramos de Castro 03/07
Ottilio Carlos Carvalho Pinto 11/06 Claudio Simdes 16/07 Ronaldo Saldanha Valentim 04/07
Paulo Henrique A. de Almeida  17/06 Danilo de Almeida Lobo 20/07 Samuel Bastos de Oliveira 21/67
Pedro José Pontes 29/06 Edinaldo Borburema Henriques 20/07 Sérgio Maravilhas 04/07
Pedro Paulo R. Paiva 01/06 Eugénio Eduardo Q. Macedo 28/07 Sérgio Rego Rodrigues 10/07
Pedro Paulo Lepori 02/06 Fernando Antonio Ayres Berger 01/07 Sérgio Serafim ) 28/07
Pedro S4 Frete de Pinho 29/06 Flenio de Lucia F. Carvalho 21/07 Susanne Mach Queiroz Chimelli 09/07
Rodolfo Cézar Burgos 26/06 Francisco Vasconcelos 27/07 Vera Licia Ciraudo José 27/07
Rogério da Silva Mattos 03/06 Gléria Maria C. de Freitas 11/07 Wagner Jaccoud 27/07
Sérgio de Almeida Pinheiro 16/06 Henrique Augusto de A. Vianna 07/07 Walter Firmo da Rocha Filho 23/07 by,
Sérgio Mariano da Silva 16/06 Humberto Cesar Carone Gelio  17/07 Walter Marques Mundy 14/07
Sérgio Murillo Ferreira 04/06 Jodo da Silva Cabral 27/07 Wilson Fortes 20/07
IMPRESSO
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